126]2024 - Delibera del Consiglio di Amministrazione

UNIVERSITA
DI TRENTO

DELIBERA

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 28 marzo 2024

Rettorato, via Calepina 14, Trento

Numero all’ordine del giorno: 10

Oggetto: PNRR Missione 4 Componente 2 Partenariato Esteso Attivita Spaziali: costituzione e partecipazione
a “SPACE IT UP Societa consortile a responsabilita limitata” e approvazione del relativo Statuto e Patto
parasociale

Struttura proponente:

Direzione Generale e Ufficio Partecipazioni esterne e Prevenzione Corruzione

Sono presenti alla deliberazione:

FINOCCHIARO Daniele Presidente

DEFLORIAN Flavio Rettore

COLOMBO Massimo Gaetano Componente

COSOLI Ettore Componente

DEL MERCATO Andrea Componente

ENRIQUES Irene Componente

VALAGUZZA Sara Componente

DI FAZIO Gabriele Componente — Presidente Consiglio Studenti

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Trento, emanato con Decreto Rettorale n. 5 di data 8 gennaio 2024,

Visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con Decreto Rettorale n. 421 del 1° ottobre 2012, e modificato
con Decreto Rettorale n. 195 del 21 febbraio 2022;

Visto il Regolamento di Ateneo per la Finanza e la contabilita emanato con D.R. n.159 del 22 febbraio 2016 e
modificato con D.R. n.143 del 5 febbraio 2021;

Visto le Linee guida per I'adesione ad enti esterni e relativa gestione, approvate dal Consiglio di Amministrazione
il 15 ottobre 2012, ed in particolare I'art. 1 che stabilisce che I'Universita degli Studi di Trento pu6 costituire,
partecipare e aderire ad associazioni, enti, fondazioni, societa, consorzi e altri organismi pubblici e privati, per
le finalita individuate nello Statuto;

Considerato che per il perseguimento degli obiettivi indicati dall’Avviso del Ministero dell'Universita e della
Ricerca D.D. n. 341 del 15.03.2022 (Avviso MUR) n. 341 del 15/03/2022 per “Partenariati Estesi alle Universita,
ai Centri di Ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”, attraverso il quale viene
finanziata la creazione di 14 Partenariati estesi sul territorio nazionale, e che la tematica 15 per il Partenariato
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Esteso “Attivita spaziali” viene sostenuta attraverso il bando di finanziamento adottato dall’Agenzia Spaziale
ltaliana (ASI) — prot. 42 del 18.7.22 (Bando ASI), in attuazione degli obiettivi dell'lnvestimento 1.3 di cui all'Avviso
MUR;

Vista la partecipazione dellUniversita di Trento alla proposta progettuale che il Politecnico di Torino ha
sottomesso il 17.07.2023 quale soggetto proponente la proposta progettuale per un Programma di ricerca e
innovazione denominata “SPACE IT UP!" per la creazione di un Partenariato Esteso organizzato con una
struttura di governance di tipo Hub&Spoke;

Considerato che a seguito dell'espletamento della fase di negoziazione, ASI ha approvato con Decreto n. 53,
del 26.01.2024 I'aggiudicazione della proposta integrale denominata “Space It Up!”, mantenendo l'onere
previsto con decreto direttoriale n. 687/2022 per un importo di 80.000.000 (iva inclusa ove prevista) di cui
50.000.000 dai fondi del’ASI e 30.000.000 dai fondi del MUR, trasferiti con decreto, con cofinanziamento per le
proposte da finanziare pari ad euro 4.664.464,40 (allegato n. 10.1);

Considerato che & necessario procedere a costituire ora I'Hub in forma stabile, non temporanea, e dotata di
autonoma personalita giuridica per la realizzazione del Programma, “sotto forma di consorzio pubblico — privato,
nel rispetto del concetto di partenariato esteso, comprendendo almeno un soggetto privato” (art. 2, comma 2,
del Bando ASl), tenuto conto che ai sensi del successivo comma 8 il “consorzio pubblico-privato” € quello
costituito “ai sensi dell'articolo 65 comma 2 del Decreto legislativo n. 36/2023";

Cid premesso, anche a seguito di precisa indicazione da parte di ASI, i Partners hanno pertanto convenuto di
costituire, per la realizzazione del Progetto, la societa “SPACE IT UP Societa consortile a responsabilita limitata”,
in forma abbreviata “SPACE IT UP s.c. ar.l.” (di seguito “Societa”). La Societa, che assumera il ruolo di Hub, in
quanto consortile, non ha scopo di lucro e la sua gestione non comporta la distribuzione di utili sotto qualsiasi
forma. Il termine di durata della Societa ¢ fissato al 31.12.2040 ed esso potra essere prorogato con deliberazione
dell’Assemblea dei Soci che deve deliberare con il voto favorevole di almeno due terzi del capitale sociale.;

Considerato che i trentatré partner che hanno contribuito alla redazione della proposta di progetto sono i
seguenti soggetti: Aerospace Logistics Technology Engineering Company S.p.A., Argotec S.R.L., Politecnico di
Bari, Aima Mater Studiorum - Universita di Bologna, Universita della Calabria, C.I.R.A. S.C.P.A., Fondazione
Centro Euro - Mediterraneo Sui Cambiamenti Climatici, Consiglio Nazionale delle Ricerche, e-GEOS S.p.A.,
ENEA - Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, I'energia e lo sviluppo economico sostenibile, Fondazione
Bruno Kessler, Universita degli Studi di Firenze, Gran Sasso Science Institute, Istituto Italiano di Tecnologia,
Istituto Nazionale di Astrofisica, Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, Istituto Nazionale di Geofisica e
Vulcanologia, Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica, Leonardo S.p.A., Fondazione Links - Leading Innovation
& Knowledge For Society, Mapsat - Telerilevamento Euromediterraneo S.R.L., Politecnico di Milano, Universita
degli Studi di Napoli Federico Il, Universita degli Studi di Padova, Universita di Pisa, Universita degli Studi di
Roma "La Sapienza", Sitael S.P.A., Thales Alenia Space Italia S.p.A., Telespazio S.p.A., Politecnico di Torino,
Universita degli Studi di Trento, Tyvak International S.R.L. e Universita degli Studi di Roma Tor Vergata;

Considerato, per quanto attiene al metodo di scelta dei soci privati, che essi corrispondono ai soggetti privati
che avevano partecipato alla realizzazione e formulazione del Progetto; il gruppo progettuale si era formato, tra
soggetti attivi nel campo spaziale, in base al progressivo apporto, confronto e messa a punto dei rispettivi
possibili contributi progettuali, attraverso una reciproca sinergia che ha consentito di produrre infine il
complessivo progetto in questione e che la collaborazione, aperta a tutti gli attori del campo spaziale italiano,
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ha portato anche all'individuazione dei 10 soggetti privati del mondo industriale che, unitamente alle Universita
e ai centri di ricerca, hanno collaborato alla stesura del Progetto, non essendovi un progetto a monte in base al
quale scegliere i partner sulla base di requisiti predeterminati;

Considerato che nello statuto allegato la societa consortile ha come oggetto sociale (allegato n. 10.2): lo scopo
di realizzare il Partenariato esteso di cui all'art. 1 del Bando di finanziamento ASI, e nello specifico il Programma
di ricerca e innovazione “SPACE IT UP", cosi come definito nella fase negoziale prevista all'art. 13 dell’Avviso
stesso; I'essere attiva nei bandi nazionali ed internazionali per lo svolgimento di attivita di ricerca in campo
spaziale; di proporsi in partnership nazionali ed internazionali sui temi spaziali; di stipulare contratti di ricerca
con enti pubblici e privati per 'esecuzione di attivita in campo aerospaziale; di svolgere un ruolo attivo nelle
organizzazioni spaziali nazionali e internazionali; di sviluppare percorsi di formazione e inserimento nel settore
spaziale sia accademico sia industriale;

Considerato con riferimento all'oggetto sociale perseguito dalla societa, che I'art. 4-bis del Testo Unico in materia
di Societa a partecipazione Pubblica rubricato “Disposizioni speciali per lo svolgimento di attivita di ricerca
nell'ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza” prevede che “Le attivita di ricerca svolte dalle societa a
partecipazione pubblica e dagli enti pubblici di ricerca di cui all'articolo 1, comma 1, del decreto legislativo 25
novembre 2016, n. 218, per la realizzazione degli interventi compresi nel quadro di attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza rientrano tra quelle perseguibili dalle amministrazioni pubbliche ai sensi del
comma 2 dell'articolo 4 del presente decreto”;

Considerato inoltre che per quanto riguarda il rispetto dei principi di efficienza, di efficacia e di economicita
dell'azione amministrativa di cui all'art. 5 del TUSP, la S.c.ar.l. pud avere una gestione semplice e versatile pur
disponendo di strumenti e modalita organizzative strutturate e dettagliatamente disciplinate tipiche delle societa
di capitali, consentendo un controllo dellandamento economico e dei vincoli di spesa, nonché I'applicazione
delle garanzie tipiche delle societa di capitali, quali I'autonomia patrimoniale perfetta.

Considerato che gli organi societari sono identificati nellAssemblea, nel Consiglio di Amministrazione composto
da cinque componenti (che non ricevono compenso per tutta la durata del Progetto), nell’Organo di controllo, in
un Comitato Scientifico Didattico con rappresentanti di ciascun socio, e che € prevista la possibilita di nomina di
un Direttore Generale e un Panel of Advisors con funzioni di consultazione, del Consiglio Scientifico Didattico,
di cui I'Universita di Trento € Coordinatore, e del Consiglio di Amministrazione;

Visto per quanto attiene alla convenienza economica e alla sostenibilita finanziaria il documento Business Plan
con le relative proiezioni allegate di ricavi e costi nell'arco temporale di 5 anni, e prefigura uno scenario positivo
di sostenibilita finanziaria intesa come “la capacita del progetto di generare flussi di cassa sufficienti a garantire
il imborso del finanziamento”, sia sotto il profilo oggettivo che soggettivo;

a) sotto il profilo oggettivo, il documento previsionale evidenzia la capacita della societa di garantire I'equilibrio
economico-finanziario attraverso I'esercizio delle proprie attivita nell'arco temporale di un quinquennio, in quanto
sia il margine operativo che il risultato della gestione sono positivi; inoltre gli utili cumulati stimati per I'arco
temporale considerato ammontano a poco piu 200 mila euro a fronte di un valore della produzione medio annuo
di circa 1 milione di euro; una quota del contributo concesso da ASlI, pari a circa euro 3,7 milioni di euro &
destinato alle attivita di gestione e coordinamento svolte dall’Hub e quindi direttamente assegnate alla Societs;

b) sotto il profilo soggettivo, volto a ponderare gli effetti delloperazione in relazione alla situazione finanziaria
specifica dell'Universita di Trento, si evidenzia una stima di costi sostenibili rispetto ai dati complessivi di bilancio,
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considerato che come per ciascuno dei Partner, il conferimento a capitale sociale corrisponde a euro 5.000,00
(cinquemila/00). Eventuali contributi di funzionamento potranno essere, se necessario, deliberati annualmente
dall' Assemblea sulla base della proiezione dei costi della Societa, nei limiti specificati dalla normativa vigente.

Visto che viene pienamente rispettata la disciplina europea in materia di aiuti di stato poiché la societa svolgera
in prevalenza attivita di ricerca istituzionale, nell'ambito di una societa consortile;

Considerato che la durata della societa & stabilita fino al 31.12.2040 e che per tutta la durata del Progetto sono
ammesse variazioni dei soci solo in caso di operazioni sociali straordinarie che riguardano uno dei Soci, e che
il recesso di un socio prima della scadenza del progetto € consentito soltanto in caso di revoca anticipata
dell'agevolazione;

Visto il Patto Parasociale proposto, nel quale sono regolati i rapporti tra i soci sino alla conclusione del Progetto
fissata al 28.2.2026 fatte salve eventuali proroghe alla durata concesse da ASI per ulteriori sei mesi (allegato
n. 10.3);

Considerato che nel Patto Parasociale sono previste le modalita di designazione dei componenti degli organi,
che definiscono il ruolo dellUniversita di Trento quale componente coordinatore nel Comitato Scientifico
Didattico;

Visto che il Programma di ricerca ha l'obiettivo di sviluppare nuove tecnologie per sostenere e promuovere le
future attivita spaziali, l'implementazione di soluzioni innovative nell'ambito dell”Osservazione della Terra” e la
promozione di nuove idee e definizione di tecnologie abilitanti per garantire la permanenza umana a lungo
termine nello spazio extraterrestre, concentrando le sfide in 9 aree tematiche al centro dei 9 spoke, quattro dei
quali trasversali (spoke da 1 a 4) e che si occuperanno di tecnologie abilitanti e discipline condivise, i restanti
"Spokes orizzontali" si occuperanno invece di osservazione della Terra (Spokes 5-7) e di esplorazione spaziale
(Spokes 8-9);

Considerato che I'Universita di Trento, tramite le competenze di quattro diversi dipartimenti tra cui il Dipartimento
di Fisica, il Dipartimento di Ingegneria Industriale, il Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell'Informazione ed il
Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale e Meccanica, partecipa al Partenariato Esteso in cinque Spoke
diversi, tra cui lo Spoke 5 “Protezione del pianeta” con il ruolo di Spoke leader, lo Spoke 1 * Sistemi satellitari”
con il ruolo di Affiliato, lo Spoke 4 “ Remore non-imaging / High energy particles” con il ruolo di Affiliato, lo Spoke
6 “ Protezione, infrastrutture critiche e space weather” con il ruolo di Affiliato, lo Spoke 7 “ Sviluppo sostenibile
del Pianeta” con il ruolo di Affiliato;

Quale Responsabile scientifico del progetto SPACE IT UP per I'Universita di Trento e stato individuato il Prof.
Roberto Battiston, Professore Ordinario del Dipartimento di Fisica;

Considerato che il finanziamento complessivo accordato all'Universita di Trento per la partecipazione al
programma di ricerca SPACE IT UP ammonta a Euro 4.623.236,79, con una quota di finanziamento pari al
100% e distribuito nei vari Spoke tra cui I'Ateneo € coinvolto come segue: Euro 569.999,47 per Spoke 1, Euro
608.200,00 per Spoke 2, Euro 2.188.354,60 per Spoke 5, Euro 570.682,50 per Spoke 6, Euro 686.000,20 per
Spoke 7;

Visto l'impegno per la costituzione del Partenariato Esteso, sottoscritto dal Rettore dell’'Universita di Trento in
data 2 settembre 2022;
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Visto il parere favorevole espresso dal Senato accademico nella seduta del 27 marzo 2024;

Considerato che il capitale sociale sara di Euro 165.000,00 suddiviso in quote paritarie di Euro 5.000,00 e che
per tutta la durata del progetto la quota maggioritaria di partecipazione al Capitale sara riservato ai Soci Pubblici,
anche in caso di aumento di capitale o cessione di quote come previsto dall'art. 4 dell'Avviso MUR;

Visto I'art. 5 del TUSP, modificato dalla L. n. 118 del 2022, che prevede che la Corte dei conti entro il termine di
sessanta giorni dalla ricezione dell'atto deliberativo di costituzione della societa o di acquisizione della
partecipazione diretta o indiretta da parte di una pubblica amministrazione, deve emettere un “|[...] parere [...]
in ordine alla conformita dell’atto a quanto disposto dai commi 1 e 2 del — medesimo articolo 5 —, nonché dagli
articoli 4, 7 e 8, con particolare riguardo alla sostenibilita finanziaria e alla compatibilita della scelta con i principi
di efficienza, di efficacia e di economicita dell'azione amministrativa’, e che in caso di mancato pronunciamento
nel detto termine, ' Amministrazione potra procedere secondo quanto deliberato, mentre nell'ipotesi di emissione
di parere in tutto o in parte negativo, invece, ove I'amministrazione intenda ugualmente procedere, & obbligata
a fornire una motivazione rinforzata, esponendo in modo analitico le ragioni, dandone pubblicita sul proprio sito
istituzionale;

Vista la bozza di Statuto della costituenda societa consortile a responsabilita limitata, il Patto Parasociale e il
Business Plan;

Udita la relazione del Rettore;

Con voto unanime;

DELIBERA

1. Di approvare la costituzione e partecipazione dell'Universita di Trento alla societa denominata
"SPACE IT UP Societa consortile a responsabilita limitata" (in forma abbreviata "Space It Up
S.c.ar.l”), con capitale sociale di Euro 165.000,00 suddiviso in quote paritarie di partecipazione tra i
soci ai sensi dell'art. 2468 del Codice Civile;

2. Di approvare lo schema di statuto della costituenda Societa Consortile a responsabilita limitata
SPACE IT UP e il relativo allegato contenente il Patto Parasociale, parte integrante e sostanziale alla
presente delibera;

3. Diindividuare il Prof. Roberto Battiston quale componente dell’Universita di Trento del Comitato
Scientifico Didattico con ruolo di Coordinatore;

4. Didisporre la trasmissione del presente provvedimento ad AGCM - Autorita Garante della
Concorrenza e del Mercato, nonché alla Corte dei Conti, Sezione Regionale di Trento per il relativo
parere, ai sensi dell'art. 5 del D. Lgs. 175/2016;

5. Di autorizzare, subordinatamente al parere favorevole della Corte dei Conti ai sensi dell'art. 5 del D.
Lgs. 175/2016, il Rettore a sottoscrivere in nome e per conto dell'Universita degli Studi di Trento I'atto
costitutivo Societa Consortile a responsabilita limitata SPACE IT UP, unitamente allo Statuto e al
Patto parasociale con le eventuali modifiche che dovessero essere necessarie od opportune in fase di
stipula;
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6. Di sottoscrivere la quota di partecipazione alla costituzione del capitale sociale di SPACE IT UP

S.c.ar.l. con una quota pari a Euro 5.000,00, da imputare su idoneo fondo a disposizione della
Direzione Servizi alla Ricerca e Valorizzazione;

Di prendere atto che la societa a responsabilita limitata € soggetta al monitoraggio annuale previsto
dallart. 20 del T.U. (D.Igs. 175/2016), con particolare riferimento ai requisiti di cui al comma 2 del
citato art. 20, in merito alla razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, che sara
effettuato dall'Universita e trasmesso alla Corte dei Conti;

Di prendere atto che la societa a responsabilita limitata a partecipazione pubblica & assoggettata alle
disposizioni previste dalla determinazione ANAC n. 1134 dell'8.11.2021 “Linee guida per 'attuazione
della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli
enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economici”.

Il Presidente: Daniele Finocchiaro

Il Segretario: Alex Pellacani

ALLEGATI:

N. 10.1: Decreto ASI n. 53, del 26.01.2024 e dettaglio contributo
N. 10.2: Statuto S.c.ar.| SPACE IT UP

N. 10.3: Patto Parasociale S.c.ar.| SPACE IT UP

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell'originale
informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La
firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile
(art. 3D. Lgs. 39/1993)
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Oggetto: Aggiudicazione, a conclusione della fase di negoziazione, della proposta integrale

denominata “Space It Up!”, sottomessa in data 17/07/2023 in risposta al bando di
finanziamento di cui al decreto del Direttore generale n. 687/2022 del 26/07/2022,
pubblicato in attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 71/2022
del 28/04/2022 e avente ad oggetto le Attivita spaziali (Tematica 15), di cui all’avviso MUR
n. 341 del 15/03/2022 per Partenariati Estesi alle Universita, ai Centri di Ricerca, alle

aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base.

VISTI:

il Decreto Legislativo 4 giugno Zooo, v coo sccanie civn s W2IAgenzia Spaziale Italiana (ASI)” e
successive modifiche;

il Decreto Legislativo 31 dicembre 2009, n. 213 recante “Riordino degli enti di ricerca in attuazione
dell’articolo 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165” e successive modifiche;

il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attivita degli enti
pubblici di ricerca ai sensi dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124” e successive modifiche;

la Legge 11 gennaio 2018, n. 7 recante “Misure per il coordinamento della politica spaziale e aerospaziale
e disposizioni concernenti I'organizzazione e il funzionamento dell’ Agenzia spaziale italiana” e successive
modifiche;

I'art. 30 (Riordino dell’Agenzia spaziale italiana e del settore spaziale e aerospaziale) del Decreto Legge
30 aprile 2022, n. 36 recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)” cosi come convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 79;

lo Statuto dell’ ASI;

il Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita;

il Regolamento di Organizzazione e di Funzionamento;

il Regolamento del Personale;

il Documento di Visione Strategica per lo Spazio 2020-2029 (DVSS), approvato dal Consiglio di
amministrazione con deliberazione n. 26/2020 del 20 febbraio 2020, in particolare i capitoli 3
Settore Programmatico: Telecomunicazioni, Osservazione della Terra e Navigazione e 8 Settore
Programmatico: Esplorazione robotica;

il Piano Triennale di Attivita 2022-2024, approvato con deliberazione del Consiglio di
amministrazione n. 52/2022 del 28 aprile 2022, in particolare il paragrafo 4.1 Telecomunicazioni,
Osservazione della Terra, e Navigazione (S1) e paragrafo 4.6 Esplorazione Robotica (S6);

il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 approvato con deliberazione del
Consiglio di amministrazione n. 3 del 27 gennaio 2023;

il preventivo finanziario decisionale 2024 con allegato il preventivo finanziario gestionale 2024 ed
il bilancio triennale 2024-2026;

il Decreto del Presidente 14 novembre 2023, n. 18 recante la nomina del dott. Luca Vincenzo Maria
Salamone a Direttore Generale dell’ Agenzia Spaziale Italiana ai sensi dell’art. 11, comma 2 bis, del
Decreto Legislativo 4 giugno 2003, n. 128;

VISTO il DPCM del 21 dicembre 2021, registrato alla Corte dei conti con n. 161 del 26 gennaio 2022,
con il quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri ha garantito il finanziamento della
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Oggetto: Aggiudicazione, a conclusione della fase di negoziazione, della proposta integrale
denominata “Space It Up!”, sottomessa in data 17/07/2023 in risposta al bando di
finanziamento di cui al decreto del Direttore generale n. 687/2022 del 26/07/2022,
pubblicato in attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 71/2022
del 28/04/2022 e avente ad oggetto le Attivita spaziali (Tematica 15), di cui all’avviso MUR
n. 341 del 15/03/2022 per Partenariati Estesi alle Universita, ai Centri di Ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base.

programmazione pluriennale delle attivita dell’ASI per il periodo 2021-2026 per le seguenti aree
programmatiche: Telecomunicazioni e Navigazione, Osservazione della Terra, Tecnologie a nano-
satelliti, Esplorazione ed infrastrutture orbitanti, Scienza ricerca e formazione e Infrastrutture di
terra;

VISTO I' Accordo tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e I’ Agenzia Spaziale Italiana stipulato
il 27 dicembre 2021 ai sensi dell’art. 15 della L. n. 241 /1990 e registrato alla Corte dei conti con n. 406
del 21 febbraio 2022, con la finalita di contribuire alla realizzazione della programmazione
pluriennale delle attivita dell’ ASI attraverso il finanziamento dei programmi da contrattualizzare,
avviare e attuare nel periodo 2021-2026, ai sensi dell’art. 1, comma 254 della L. n. 160/2019 ed in
conformita a quanto stabilito con DPCM del 21 dicembre 2021 innanzi citato;

VISTA la relazione prot. CI-DSR-UVS-2023-364 del 22/12/2023, sottoscritta dal Responsabile di
procedimento, che illustra quanto segue:

- la delibera n. 71/2022 del 28/04/2022, ha approvato le “Attivita spaziali” (Tematica 15), di cui
all’avviso MUR n. 341 del 15 marzo 2022, avente ad oggetto “Partenariati estesi alle universita, ai
centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”, che prevedeva
un importo massimo di € 80.000.000,00 (IVA inclusa ove prevista), di cui € 50.000.000,00 dai fondi
dell’ASI e € 30.000.000,00 da fondi MUR, di cui al DM n. 355 del 20 aprile 2022 da realizzarsi
attraverso I'emissione di un bando;

- la deliberazione sopra citata disponeva, inoltre, che “la previsione finanziaria e l'emissione del bando
e subordinata e condizionata alla registrazione alla Corte dei Conti del decreto MUR n. 355 del 20 aprile
2022 citato in premessa” (registrazione avvenuta e protocollata in data 27/04/2022 e annotata sul
registro ufficiale di protocollo con il n. 735, come da comunicazione Registro Ufficiale E. n.
00008862 del 19/05/2022 MEF). Il decreto MUR n. 355 del 20 aprile 2022 ¢ il decreto con il quale
il MUR ha conferito all’ASI € 30.000.000,00, che all’articolo 1 (Ripartizione risorse tra gli enti
pubblici di ricerca), comma 1, cita: “Rispetto alla somma complessiva pari ad euro 47 milioni per 'anno
2022 prevista con decreto ministeriale n. 646 del 31 maggio 2021 in favore degli enti pubblici di ricerca,
una quota pari ad euro 30.000.000,00 é assegnata all’Agenzia Spaziale Italiana (ASI) per l'identificazione,
U'analisi e la progettazione sistemica e sostenibile di possibili futuri habitat extraterrestri in ambito di
osservazione della Terra e negli ambiti di osservazione dello spazio”. Il decreto e stato registrato alla
Corte dei conti e, in considerazione di cio, & stato possibile emettere il relativo bando di
finanziamento;

- con proprio decreto n. 687/2022 del 26/07/2022 é stata approvata 1'indizione del relativo Bando,
pubblicato sul sito istituzionale ASI e sull’'apposita piattaforma telematica in data 27/07/2022,
con termine di presentazione delle proposte fissato alle ore 12:00 del 30/09/2022;
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Oggetto: Aggiudicazione, a conclusione della fase di negoziazione, della proposta integrale
denominata “Space It Up!”, sottomessa in data 17/07/2023 in risposta al bando di
finanziamento di cui al decreto del Direttore generale n. 687/2022 del 26/07/2022,
pubblicato in attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 71/2022
del 28/04/2022 e avente ad oggetto le Attivita spaziali (Tematica 15), di cui all’avviso MUR
n. 341 del 15/03/2022 per Partenariati Estesi alle Universita, ai Centri di Ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base.

entro detta data di scadenza e pervenuta la sola proposta progettuale denominata “Space It Up!”
da parte del Politecnico di Torino;

con lettera prot. ASI n. 12874 del 18/10/2022, il Direttore Generale dell'ASI ha nominato il Team
di supporto al Responsabile del Procedimento per lo svolgimento delle attivita di cui all'articolo
9 del bando (Termini e modalita di presentazione della domanda e documentazione da
trasmettere);

in data 09/03/2023, con verbale prot CI-DSR-2022-063, il Team di supporto ha comunicato al
Responsabile di Procedimento quanto segue:
“Il Team di supporto e il RP ritengono soddisfatti POSITIVAMENTE i requisiti formali della
proposta e di tutti i suoi allegati come indicati nel Bando di Finanziamento Attivita spaziali
(tematica 15), Avviso MUR n. 341 del 15/03/2022, Partenariati estesi alle universita, ai centri
di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base.”

con proprio decreto n. 130/2023 del 07/02/2023 e stata nominata la Commissione di esperti
(Tender Evaluation Committee) per la valutazione di detta proposta progettuale;

in data 29/03/2023 il Tender Evaluation Committee ha inviato al RUP il Verbale n. 2, con il quale ha
comunicato che la proposta progettuale “Space It Up!” ha ottenuto un punteggio complessivo di
112, superiore al minimo punteggio previsto dal bando (90), e che, pertanto, la proposta e stata
ammessa alla Fase 2;

con propria nota del 08/05/2023 (prot. ASI n. 6285), sono stati comunicati tramite la piattaforma
telematica Netdmarket gli esiti del Bando a seguito dei lavori della Commissione;

la Fase 2 prevedeva la sottomissione della proposta integrale secondo le modalita dell’art. 12 del
Bando; detta procedura e stata aperta sulla piattaforma Net4market in data 06/05/2023 alle ore
12:00, con scadenza 05/06/2023;

il proponente della proposta “Space It Up!”, con lettera prot. ingresso ASI n. 7165 del 24/05/2023,
ha richiesto la proroga di 30 giorni della scadenza per la presentazione della proposta integrale
della Fase 2; detta proroga e stata accordata con propria nota prot. ASI n. n. 7443 del 30/05/2023;

con lettera prot. ASI n. 9024 del 28/06/2023 il proponente ha richiesto una seconda proroga dei
termini di scadenza per la presentazione della proposta integrale della Fase 2, della durata di 10
giorni; con propria nota del 03/07/2023 prot. ASI n. 9140 sono stati ulteriormente prorogati i
termini al 17/07 /2023 ore 12:00;

la proposta integrale & stata poi sottomessa sulla piattaforma telematica Net4market entro i
termini fissati il giorno 17/07/2023;

con proprio decreto n. 840/2023 del 09/08/2023 e stata nominata la Commissione di Valutazione
per la Fase 2 -Proposta Integrale di cui all’art. 12 del Bando di finanziamento - con il compito di
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Oggetto: Aggiudicazione, a conclusione della fase di negoziazione, della proposta integrale
denominata “Space It Up!”, sottomessa in data 17/07/2023 in risposta al bando di
finanziamento di cui al decreto del Direttore generale n. 687/2022 del 26/07/2022,
pubblicato in attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 71/2022
del 28/04/2022 e avente ad oggetto le Attivita spaziali (Tematica 15), di cui all’avviso MUR
n. 341 del 15/03/2022 per Partenariati Estesi alle Universita, ai Centri di Ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base.

verificare se la proposta progettuale denominata “Space It Up!” avesse recepito le
raccomandazioni della Commissione di Esperti e la conseguente conformita alle prescrizioni della
Comunicazione del Direttore Generale prot. ASI n. 6285 del 08/05/2023 (come chiarito dal
Responsabile del Procedimento con lettera prot. ASI n. 11801 del 15/09/2023);

la Commissione di Valutazione si e riunita in data 11/09/2023, 21/09/2023 e 20/10/2023 (Verbale
Accordin. 1103 del 12/09/2023, Verbale Accordi n. 0001165 del 25/09/2023 e Verbale Accordi n.
1336 del 23/10/2023);

nelle suddette date la Commissione:
v" haaccertato la presenza della proposta integrale sulla piattaforma Net4market e ha verificato
la validita della firma del rappresentante legale Prof. Guido Saracco;

v" ha accertato la mancata di conflitto di interesse tra i componenti della stessa commissione;

v" ha valutato la proposta integrale “Space It Up!”, ammessa alla Fase 2 di cui all’art. 12 del
Bando, verificando se il proponente abbia adempiuto alle raccomandazioni della
Commissione di Esperti;

v" ha accertato la correttezza della compilazione dei PSS;

v" ha verificato la presenza della cartella DSAN;

v" ha verificato la presenza dell’ ATG;

v" ha evidenziato le incoerenze sulla proposta Tecnica - Economica e in particolare

I'imputazione di alcune voci di costo imputate al Fondo MUR per infrastrutture di ricerca;

i tre verbali sono stati trasmessi con lettera prot. ASI n. 13467 del 23/10/2023 al Responsabile di
Procedimento;

con email del 31/10/2023 il Responsabile di Procedimento ha inviato le osservazioni/richieste
della Commissione di Valutazione al prof. Carrera Erasmo del Politecnico di Torino, Coordinatore
della proposta denominata “Space It Up!”, dando inizio, cosi, alla Fase negoziale ai sensi dell’ Art.
10 Bando di Finanziamento (come chiarito nella lettera Prot. 14313 del 08/11/2023);

in data 28/11/2023, con lettera prot. ASI n. 15328, il coordinatore della Proposta “Space It Up!” ha
trasmesso un “documento integrativo" di tipo tecnico e amministrativo in risposta alle
osservazioni/richieste di chiarimento della commissione di valutazione ASI; la parte economica
e stata inviata in data 04/12/2023, con nota prot. ASI n. 16029 e prot. ASI n. 16030;

in data 14/12/2023 e stata convocata via email, ai sensi dell’ Art. 13 del Bando, una riunione con il

Politecnico di Torino, coordinatore della proposta “Space It Up!”, con il fine definire di concerto

con il soggetto proponente gli elementi oggetto delle osservazioni:

e integrazioni di linee di attivita o ambiti del programma di ricerca e innovazione, comunque
affini ai contenuti della proposta;

¢ eventuale rideterminazione del piano dei costi, senza ulteriori oneri aggiuntivi;
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Oggetto: Aggiudicazione, a conclusione della fase di negoziazione, della proposta integrale
denominata “Space It Up!”, sottomessa in data 17/07/2023 in risposta al bando di
finanziamento di cui al decreto del Direttore generale n. 687/2022 del 26/07/2022,
pubblicato in attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 71/2022
del 28/04/2022 e avente ad oggetto le Attivita spaziali (Tematica 15), di cui all’avviso MUR
n. 341 del 15/03/2022 per Partenariati Estesi alle Universita, ai Centri di Ricerca, alle

aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base.

o milestones e target di livello europeo e nazionale, intermedi e finali, connessi all’attuazione del
programma;

e piano delle erogazioni connesse alle milestones e ai target di livello europeo e nazionale;

e altre variazioni e/ o integrazioni concordate tra le Parti;

- la riunione si ¢ conclusa con la definizione del programma di ricerca e innovazione del
Partenariato esteso, nonché dei relativi documenti accessori o conseguenti;

- per finalizzare la Fase negoziale il Responsabile del procedimento ha provveduto a comunicare,
in data 22/12/2023, con nota prot. ASI n. 17370 per mezzo PEC, al Politecnico di Torino gli
elementi tecnici /economici accordarti in sede di negoziazione;

- quest'ultimo con PEC prot. ASI n. 17407 del 22/12/2023 ha accettato le risultanze della
negoziazione, concludendo cosi detta fase propedeutica all’adozione del decreto di
aggiudicazione;

- successivamente alla sottoscrizione presente decreto di aggiudicazione della proposta progettuale
“Space It Up!” dovra essere costituito 'Hub in forma stabile, non temporanea e dotato di
autonoma personalita giuridica, organizzato in consorzio pubblico-privato (Scarl) per la
realizzazione del Partenariato esteso;

- I'Hub rappresentera il referente unico per l'attuazione del Partenariato esteso nei confronti
dell’ ASI;

CONSIDERATO che con la sopra menzionata relazione il Responsabile del procedimento propone:

- l'approvazione dell’aggiudicazione delle risultanze a conclusione della fase di negoziazione della
Proposta “Space It Up!”, come di seguito riportato:

Posizione 1.n NOME Beneficiario Puntegglo Contributo ASI | Cofinanziamento
graduatoria Tecnico congruo
1 Space It Up! POLIMO 90 80.000.000,00 4.664.464,40

- lautorizzazione alla pubblicazione della graduatoria sul sito web istituzionale dell’ Agenzia;

TENUTO CONTO che nella suddetta relazione si segnala, inoltre, che nella proposta sono ancora
presenti alcune aree che sarebbe opportuno finalizzare durante la fase di contrattazione e/o nel corso
dell’esecuzione del progetto e che la contrattualizzazione avverra previa finalizzazione delle
operazioni di contabilita a essa riferita;

TENUTO CONTO che le attivita sono da considerarsi fuori dal campo di applicazione dell' IVA
secondo quanto disposto dall’art. 2 comma 3 lett. a) e dall’art. 3 comma 1 del D.P.R. n. 633/1972;
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Oggetto: Aggiudicazione, a conclusione della fase di negoziazione, della proposta integrale
denominata “Space It Up!”, sottomessa in data 17/07/2023 in risposta al bando di
finanziamento di cui al decreto del Direttore generale n. 687/2022 del 26/07/2022,
pubblicato in attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 71/2022
del 28/04/2022 e avente ad oggetto le Attivita spaziali (Tematica 15), di cui all’avviso MUR
n. 341 del 15/03/2022 per Partenariati Estesi alle Universita, ai Centri di Ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base.

CONSIDERATO che sussiste la necessaria copertura finanziaria;
RITENUTO di dover provvedere,
DECRETA

1. di approvare l'aggiudicazione delle risultanze della procedura relativa al proprio decreto n.
687/2022 del 26/07/2022, pubblicato in attuazione della deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 71/2022 del 28/04/2022 e avente ad oggetto le Attivita spaziali (Tematica
15), di cui all’avviso MUR n. 341 del 15/03/2022 per Partenariati Estesi alle Universita, ai Centri
di Ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base e la valutazione di
congruita formulata dalla Commissione di valutazione, di cui alle premesse, come di seguito
riportato:

Posizione in NOME Beneficiario Puntegglo Contributo ASI | Cofinanziamento
graduatoria Tecnico congruo
1 Space It Up! POLIMO 20 80.000.000,00 4.664.464,40

2. di pubblicare sul sito web ASI e sulla piattaforma telematica la graduatoria dei progetti ritenuti
idonei al finanziamento, come sopra indicato;

3. di mantenere I'onere gia previsto con il decreto direttoriale n. 687/2022 citato in premessa per un
importo di € 80.000.000,00 (IVA inclusa ove prevista), di cui € 50.000.000,00 dai fondi dell’ASI e €
30.000.000,00 da fondi MUR, trasferiti con proprio decreto n. 355 del 20/04/2022 per una durata
di 36 mesi; in fase di stipula del contratto verra effettuata I'imputazione definitiva dell'importo
congruito complessivo a carico ASI sugli appropriati capitoli di spesa. Il cofinanziamento posto a
congruita per le proposte da finanziare e pari a € 4.664.464,40;

4. di dare seguito con successivo provvedimento alla stipula del relativo contratto, previa verifica
del possesso dei requisiti autodichiarati in sede di partecipazione alla procedura.

Luca Vincenzo Maria Salamone

. Luca
gg, Vincenzo
Maria

Agenzia Spaziale Italiana Sa | a m O n e



Allegato 2

UNITN|21/02/2024]0006679|A - Allegato Utente 5 (A05)

Space It Up!: dettaglio contributi ASI e confinanziamenti (rif. PSS firmati digitalmente)
(rif. PSS firmati digitalmente dai Partner e tfrasmessi ad ASI da POLITO in fase di negoziazione)

Soggetto _ Fondi ASI _ _ Fondi MUR _ For‘1di Osserquior!e de!lq Terra _ Tok:le.e _
Contributo ASI_[Cofinanziamento [Contributo ASI_[Cofinanziamento |Contributo ASI |Cofinanziamento |Contributo ASI_|Cofinanziamento

HUB 765.432 2.933.050! 3.698.482 0
POLITO 1.725.900 1.733.171 1.551.934 5.011.006 0
POLIBA 608.842] 1.397.501 653.657 2.660.000 0
POLIMI 1.139.978 1.404.871 1.903.554; 4.448.403 0
UNIBO 1.162.700 1.232.839 607.961 3.003.500 0
UNICAL 332915 688.693 1.511.773] 2.533.381 0
UNIFI 1.101.325 1.109.098! 850.674! 3.061.099 0
UNINA 1.278.977 1.616.840! 1.354.020! 4.249.837 0
UNIPD 1.928.036 1.560.628 708.941 4.197.605 0
UNIPI 590.063 1.270.264; 885.934/ 2.746.261 0
UNIROMAI1 2.760.450 1.506.650! 1.067.235] 5.334.335 0
UNIROMA2 873.127 679.281 358.874 1.911.282 0
UNITN 298.640 1.829.888 2.494.710] 4.623.237 0
GSS| 1.132.855 656.629 76.100 1.500.105! 3.289.589 76.100
CMCC 196.650 627.613] 824.263 0
CNR 511.788| 1.491.171 2.625.326 4.628.285 0
ENEA 564.627 450.123] 144.000 1.158.750 0
FBK 354.805 420.760 577.492! 1.353.057 0
T 228.718 55.782 284.500 0
INAF 1.627.400 2.445.253] 1.803.666! 5.876.319 0
INFN 456.162 1.401.604; 718.018 2.575.784 0
INGV 1.254.898 2.146.831 3.401.729 0
INRIM 435.141 300.598 138.376, 874.115 0
LINKS 122.330 82.519 303.225/ 508.074 0
ALTEC 123.750 123.750 123.750 123.750
ARGOTEC 143.750 85.750 175.500 405.000 0
CIRA 169.892] 248.549 254.017! 672.457 0
E-GEOS 55.343 55.343 260.424] 260.424 315.767 315.767
LEONARDO 110.000] 110.000 53.400 53.400 146.760 146.760 310.160 310.160
MAPSAT 55.382 493.782] 549.164 0
SITAEL 822.201 579.923] 1.402.124 0
TAS-I 1.350.713 1.350.713] 888.609 888.609 1.099.008! 1.099.008! 3.338.330 3.338.330
TELESPAZIO 324.104] 324.104/ 23.220 23.220 153.033 153.033 500.358 500.358
TYVAK 56.705 48.773 24.521 130.000 0

Totale 22.279.124 1.908.567 29.999.988 1.096.672 27.720.888 1.659.225 80.000.000 4.664.464




Allegato n. 10.2

Allegato “ ” al repertorio n.

STATUTO DELLA SOCIETA’
CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA
SPACE IT UP (S.c.a.r.l.)

Articolo 1. Costituzione ¢ Denominazione

1.

Per il perseguimento degli obiettivi indicati dal Bando di finanziamento dall’ Agenzia Spaziale
Italiana - ASI (prot. 42 del 18 luglio2022) per le Attivita spaziali” (tematica 15), di cui all’avviso
MUR n. 341 del 15 marzo 2022 di seguito “Avviso n. 341 MUR” o “Avviso MUR”), per
“Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti
di ricerca di base”, ¢ costituita, ai sensi degli articoli 2615 ter e 2462 e seguenti del Codice Civile,
nonché del Testo unico per le societa a partecipazione pubblica (D. 1gs. 175/2016 e smi) in quanto
applicabile, una societa consortile a responsabilita limitata, denominata “SPACE IT UP Societa
consortile a responsabilita limitata”, in forma abbreviata “SPACE IT UP s.c. ar.l.”, di seguito
richiamata con il termine “Societa”.

. La Societa fungera quale Hub appositamente costituito per la realizzazione del Partenariato

Esteso (di seguito “Programma di ricerca e innovazione™) di cui al Bando di finanziamento ASI
(dall’Agenzia Spaziale Italiana), nonché di cui all’Avviso MUR ed in particolare, la Societa
svolgera le attivita di avvio, attuazione, realizzazione e gestione del Partenariato esteso,
ricevendo le tranches di agevolazioni concesse, verificando e trasmettendo all’ASI la
rendicontazione delle attivita svolte anche dagli Spoke, nonché tutte alle attivita indicate al
successivo art. 4.

. Al termine della realizzazione del Programma di ricerca e innovazione, la Societa perseguira ogni

attivita utile e necessaria al perseguimento del proprio oggetto scoiale di cui al successivo art. 4.

Articolo 2. Sede e domicilio dei Soci

1.

La Societa ha sede legale nel Comune di Torino (TO), all’indirizzo risultante dall’apposita
iscrizione eseguita presso il Registro delle Imprese, ai sensi dell'art. 111-ter delle disposizioni di
attuazione del Codice Civile.

. I Consiglio di Amministrazione, con propria delibera, ha facolta di istituire altrove, sia in Italia

sia all’estero, succursali, agenzie e rappresentanze e di sopprimerle, ovvero di cambiare indirizzo
della sede legale sempre nell’ambito dello stesso Comune, mentre il trasferimento della sede
legale fuori dal Comune ove ¢ stabilita la sede ¢ deliberato dall’ Assemblea dei Soci con il voto
favorevole di almeno due terzi del capitale sociale.

. Il domicilio dei Soci, anche per quel che concerne i loro rapporti con la Societa, ¢ quello risultante

dal competente Registro delle Imprese.



Articolo 3. Durata della Societa

. La durata della Societa ¢ fissata sino al 31(trentun) dicembre 2040 (duemilaquaranta); essa puo

essere prorogata oltre la scadenza del termine di durata, con deliberazione dell’ Assemblea dei
Soci che dovra deliberare con il voto favorevole di almeno due terzi del capitale sociale. I soci
che non hanno concorso alla approvazione della deliberazione riguardante la proroga del termine
di durata della Societa hanno diritto di recesso.

. Ai sensi dell’art. 7 del Bando di finanziamento sopra citato, il Programma di ricerca e

innovazione deve concludersi entro e non oltre la data del 28 (ventotto) febbraio 2026
(duemilaventisei). E fatta salva la possibilita di estendere la durata massima inizialmente prevista

per la realizzazione del Programma di ricerca e innovazione, previa autorizzazione del MUR e
di ASL

. La Societa puo essere sciolta prima della scadenza del termine di cui al precedente comma 2 solo

qualora non venisse concesso il finanziamento atteso di cui all’art. 1, o nell’ipotesi in cui lo scopo
sociale fosse raggiunto prima di tale data, con deliberazione dell’ Assemblea dei Soci che deve
deliberare con il voto favorevole di almeno due terzi del capitale sociale.

Articolo 4. Scopo e oggetto sociale

1.

La Societa non ha scopo di lucro, ed ¢ costituita al fine di:

- realizzare il Partenariato esteso di cui all’art.1 del Bando di finanziamento ASI, e nello specifico
il Programma di ricerca e innovazione “SPACE IT UP”, cosi come definito nella fase negoziale
prevista all’art. 13 dell’ Avviso stesso;

- essere attiva nei bandi nazionali ed internazionali per lo svolgimento di attivita di ricerca in
campo spaziale;

- proporsi in partnership nazionali ed internazionali sui temi spaziali;

- stipulare contratti di ricerca con enti pubblici e privati per 1’esecuzione di attivita in campo
aerospaziale;

- svolgere un ruolo attivo nelle organizzazioni spaziali nazionali e internazionali;

- sviluppare percorsi di formazione e inserimento nel settore spaziale sia accademico sia
industriale.

. La Societa, per il raggiungimento dei suddetti fini istituzionali, potra compiere tutte le operazioni

commerciali, industriali e immobiliari, inoltre, potra compiere, in via non prevalente e del tutto
accessoria e strumentale, e comunque con espressa esclusione di qualsiasi attivita svolta nei
confronti del pubblico, operazioni finanziarie e mobiliari, concedere, senza carattere di
professionalita, fideiussioni, avalli, cauzioni, garanzie anche a favore di terzi, purché per
operazioni rientranti nell'oggetto consortile, nonché assumere, solo a scopo di stabile
investimento e non di collocamento, sia direttamente sia indirettamente, partecipazioni in altri



consorzi, enti o societa italiane ed estere aventi oggetto analogo, affine o connesso al proprio nel
rispetto, per analogia, delle prescrizioni di cui all’art. 2361 del Codice Civile.

Articolo 5. Capitale sociale

1.

2.

Il capitale sociale ¢ fissato nella misura di Euro 165.000,00 (centosessantacinquemila) ed ¢ diviso
in quote di partecipazione tra i Soci ai sensi dell’art. 2468 del Codice Civile.

Il capitale sociale puo essere aumentato anche con conferimenti diversi dal denaro, nei limiti
consentiti dalla legge, purché si tratti di elementi dell'attivo suscettibili di valutazione economica.

. Il capitale sociale puo essere aumentato, su proposta del Consiglio di Amministrazione, con

delibera dell'Assemblea dei Soci, assunta con il voto favorevole di almeno due terzi del capitale
sociale.

. I Soci che esercitano il diritto di sottoscrivere le quote di nuova emissione, purché ne facciano

contestuale richiesta tramite lettera raccomandata a/r o posta elettronica certficata, hanno diritto
di prelazione nella sottoscrizione delle quote non optate dagli altri Soci, a meno che la decisione
di aumento del capitale sociale non lo escluda.

. L’aumento del capitale, salvo per il caso di cui all’art. 2482 ter del Codice Civile, puo essere

attuato anche mediante offerta a terzi, solo dopo il Periodo di Durata del Programma di ricerca e
innovazione previsto al precedente art. 3; in tal caso spetta ai Soci che non hanno consentito alla
decisione il diritto di recesso a norma dell'art. 2473 del Codice Civile.

. I diritti sociali spettano ai Soci in misura proporzionale alla partecipazione da ciascuno posseduta

ivi compreso il diritto alla liquidazione della partecipazione in sede di scioglimento della Societa
e di recesso e salvo diversa disposizione nel presente Statuto.

Articolo 6. Obbligazioni e responsabilita della Societa nei confronti di terzi

1.

La Societa agisce sempre ed esclusivamente in nome proprio e assume esclusivamente
obbligazioni a carico del proprio patrimonio, essendo espressamente esclusa la possibilita di
contrarre obbligazioni da porre a carico dei Soci /0 per conto degli stessi, salvo espresso incarico
del Socio. E’ esclusa ogni garanzia dei Soci sui prestiti contratti dalla Societa.

. Per le obbligazioni assunte da persone che hanno la rappresentanza della Societa in nome e

nell’interesse generale della stessa, 1 terzi possono far valere i loro diritti esclusivamente sul
patrimonio della Societa.

Articolo 7. Sostegno e finanziamenti dei Soci

1.

2.

I Soci possono, nei limiti consentiti dalla legge, effettuare distacchi di personale e/o svolgere
prestazioni di servizi, nonché mettere a disposizione proprie strutture, nell’ambito delle attivita
sociali al fine di dare esecuzione al presente Statuto e consentire alla Societa di attuare le sue
finalita.

I Soci possono erogare finanziamenti, anche infruttiferi, alla Societa.



Articolo 8. Bilancio

. L’esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

. Il Consiglio di Amministrazione provvede alla redazione del bilancio consuntivo che deve essere

approvato dall’ Assemblea dei Soci, secondo quanto previsto dalle norme di legge e in particolare
dall’art. 2364 c.c..

. Il Consiglio di Amministrazione predispone anche il bilancio previsionale che individua I’attivita

prevista per I’anno assunto in considerazione e gli impegni economico-finanziari da cio derivanti.
11 bilancio preventivo deve essere approvato dall’ Assemblea dei Soci, entro il mese di novembre
dell’esercizio precedente.

Articolo 9. Soci e Requisiti di ammissibilita

1.

Possono assumere la qualita di Soci, purché accettino gli scopi definiti e gli obblighi previsti dal
presente Statuto, Enti vigilati MUR (Enti italiani che abbiano la qualifica di Universita statali o
Enti Pubblici di Ricerca vigilati dal MUR), altri Enti pubblici di ricerca, altri Enti privati di
ricerca e altri Enti con finalita economiche, riconosciuti come altamente qualificati.

. Non ¢ consentita, prima del termine del Periodo di Durata del Programma di ricerca e

innovazione, come sopra specificato, I’ammissione di nuovi Soci; le variazioni soggettive sono
consentite solo nelle ipotesi di operazioni societarie straordinarie dei soggetti che compongono
I’HUB (es. fusioni e/o incorporazioni).

Articolo 10. Recesso

. Al termine del Periodo di Durata del Programma di ricerca e innovazione ¢ ammesso il recesso

da parte dei Soci, previa comunicazione da inviare al Consiglio di Amministrazione tramite
lettera raccomandata a/r o posta elettronica certificata con un preavviso di almeno 30 (trenta)
giorni.

. Prima del termine del Periodo di Durata del Programma di ricerca e innovazione il recesso ¢

ammesso in caso di revoca anticipata dell'agevolazione prevista dall'Avviso n. 341 MUR.

. Il recedente rimane responsabile per tutte le obbligazioni assunte verso la Societa che risultino

pendenti al momento di efficacia del recesso.

Articolo 11. Esclusione del Socio

1.

L’ Assemblea dei Soci puo deliberare I’esclusione, su proposta del Consiglio di Amministrazione,
di un Socio al ricorrere anche di una sola delle seguenti circostanze:

a) perdita dei requisiti di ammissibilita;

b) gravi inadempimenti allo Statuto, ai regolamenti e alle deliberazioni adottate legalmente
dagli organi della Societa;



¢) gravi inadempimenti agli impegni assunti con gli altri Soci e con gli Spoke relativamente
alle attivita sociali;

d) gravi inadempimenti agli impegni assunti dal Socio nei confronti della Societa;
e) trasformazione, fusione e scissione;

f) trasferimento, a qualsiasi titolo, del pacchetto di controllo o sua variazione;

g) apertura di procedure di liquidazione;

h) estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;

i) fallimento e/o apertura delle procedure concorsuali anche stragiudiziali.

. L’ Assemblea delibera ’esclusione del Socio con il voto favorevole di almeno due terzi del

capitale sociale.

. L’esclusione produce effetto dal momento della ricezione, da parte del Socio, della relativa

comunicazione, effettuata mediante con lettera raccomandata a/r o posta elettronica certificata o
altro mezzo scritto idoneo a comprovare 1’avvenuta ricezione, entro trenta giorni dalla data in cui
¢ stata assunta la delibera di esclusione.

In caso di esclusione, il Socio escluso ha diritto di ottenere il rimborso esclusivamente del valore
nominale della propria quota di partecipazione al capitale sociale, senza aver diritto ad alcun
indennizzo o restituzione di diverso genere.

Il Socio escluso rimane responsabile per tutte le obbligazioni assunte verso la Societa che
risultino pendenti al momento di efficacia dell’esclusione.

Articolo 12. Trasferimento della partecipazione

1.

Fino al termine del Periodo di Durata del Programma di ricerca e innovazione, la partecipazione
del Socio non ¢ trasferibile.

. Successivamente le partecipazioni e i diritti relativi alle stesse, sono trasferibili unicamente a

soggetti in possesso dei requisiti o delle condizioni di cui al precedente art. 9. Pertanto, il Socio,
che intendesse trasferire la propria quota o parte di essa, dovra dimostrare all’ Assemblea dei Soci
il possesso da parte del terzo acquirente di quanto richiesto dal precedente art. 9.

. Qualora un Socio intenda cedere a un terzo acquirente tutta o parte della propria quota detenuta

nella Societa (il “Socio Venditore™), spettera agli altri Soci il diritto di prelazione per la totalita
della quota posta in vendita, allo stesso prezzo e agli stessi termini e condizioni indicati
nell’offerta di acquisto ricevuta dal Socio Venditore (il “Diritto di Prelazione™).

Al fini dell’eventuale esercizio del Diritto di Prelazione, il Socio Venditore, una volta ricevuta la
comunicazione favorevole dell’Assemblea dei Soci prevista dal secondo comma, dovra dare
comunicazione agli altri Soci dell’intenzione di procedere alla cessione (la “Comunicazione di
Vendita”), indicando le condizioni e i termini essenziali dell’accordo di compravendita, nonché
I’identita dell’acquirente.

Ove uno dei Soci intenda esercitare il Diritto di Prelazione dovra darne comunicazione al Socio
Venditore (la “Dichiarazione di Esercizio del Diritto Prelazione™) e agli altri Soci nel termine di



30 (trenta) giorni dal ricevimento della Comunicazione di Vendita. Nella Dichiarazione di
Esercizio del Diritto di Prelazione dovra essere manifestata incondizionatamente la volonta di
acquistare I’intera quota posta in vendita, alle condizioni enunciate nella Comunicazione di
Vendita, salvo quanto diversamente disposto dal presente articolo.

. Qualora piu Soci abbiano esercitato il diritto di prelazione nei termini indicati, le quote verranno

assegnate agli stessi proporzionalmente alla propria quota di partecipazione gia posseduta.

. Scaduto il termine di esercizio del Diritto di Prelazione senza che nessun Socio abbia inviato la

Dichiarazione di Esercizio del Diritto di Prelazione, il Socio Venditore disporra di ulteriori 30
(trenta) giorni per alienare liberamente al terzo acquirente la quota posta in vendita, alle
condizioni enunciate nella Comunicazione di Vendita.

Articolo 13. Organi della Societa

1.

Sono Organi della Societa:
a. 1’Assemblea dei Soci
b. il Consiglio di Amministrazione

¢. I’Organo di controllo, ove nominato.

Articolo 14. Assemblea dei Soci

1.
2.

Le decisioni dei Soci debbono essere adottate mediante deliberazione assembleare.

Partecipano all'Assemblea tutti i Soci in persona del Legale Rappresentante o di loro delegati
mediante delega scritta.

. L’ Assemblea dei Soci ¢ convocata e presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione

0, in sua assenza, dal Vice Presidente. La riunione puo tenersi presso la sede legale della Societa
o in ogni altro luogo purché in Italia. L’ Assemblea deve essere convocata per [’approvazione del
bilancio preventivo e consuntivo. L.’ Assemblea ¢ comunque convocata ogni volta che lo richieda
almeno un quinto dei Soci.

. L’ Assemblea dei Soci ¢ convocata mediante avviso, trasmesso a mezzo raccomandata a/r, 0 posta

elettronica certificata, o qualunque altro mezzo che ne comprovi I’avvenuta ricezione, e ricevuto
dai Soci almeno quindici giorni prima della riunione chiamata in prima convocazione. Qualora
non siano raggiunto il quorum costitutivo, 1’avviso di seconda convocazione dovra essere
ricevuto dai Soci almeno cinque giorni prima della riunione chiamata in seconda convocazione.
L’Assemblea di seconda convocazione non puo tenersi nel medesimo giorno previsto per la
prima convocazione.

L'avviso di convocazione, sia nel caso di prima convocazione sia di seconda, deve contenere gli
argomenti all'ordine del giorno, la data, il luogo, I'ora della riunione stabiliti. In mancanza delle
suddette formalita di convocazione, 1’Assemblea si reputa regolarmente costituita e la
deliberazione validamente adottata quando ad essa partecipano tutti i Soci e tutti gli



amministratori e i sindaci sono presenti o informati della riunione e nessuno si oppone alla
trattazione dell’argomento.

6. Il Presidente verifica la regolare costituzione dell’ Assemblea stessa, la regolarita delle deleghe
e, in generale, il diritto di voto. Il Presidente ¢ assistito da un Segretario designato dall’ Assemblea
ovvero, ove necessario, dal notaio.

7. E' ammessa la possibilita che le riunioni dell' Assemblea si tengano, anche esclusivamente, con
intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, mediante videoconferenza o
audioconferenza, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede
e di parita di trattamento dei Soci.

In particolare ¢ necessario che:

- sia consentito al Presidente dell'Assemblea di accertare inequivocabilmente l'identita e la
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e
proclamare i risultati della votazione;

- sia consentito al segretario verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari
oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di visionare i documenti, partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

8. Delle riunioni dell’ Assemblea deve redigersi verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario
(fatte salve le eccezioni previste dalla legge per la redazione del verbale a cura di un notaio) e
successivamente trascritto nell’apposito libro.

9. Ogni Socio ha diritto ad un voto proporzionale alla quota di partecipazione nella Societa.

10. L’ Assemblea, validamente costituita, rappresenta 1’universalita dei Soci e le sue deliberazioni,
prese in conformita alle leggi e allo Statuto, vincolano tutti i Soci, ancorché non intervenuti o
dissenzienti.

11. All’Assemblea possono assistere, senza diritto di voto, i componenti del Consiglio di
Amministrazione e vi assistono, salvo giustificato impedimento, i componenti dell’Organo di
controllo.

Articolo 15. Assemblea - Materie di carattere “ordinario”

1. L’ Assemblea:

a) delibera la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e dell’Organo di
Controllo, ove nominato;

b) nomina e revoca il Presidente del Consiglio di Amministrazione ed il Vice Presidente;

¢) delibera la determinazione dei compensi dell’Organo di Controllo e del Consiglio di
Amministrazione, ove consentito dalla legge;

d) nomina i membri del Panel of Advisors/Nucleo esterno di valutazione, valorizzazione e
indirizzo, su proposta del Consiglio di Amministrazione;

e) approva il bilancio annuale d’esercizio, il bilancio preventivo e la relazione programmatica
previsionale per 1’anno successivo;



f) approva le linee di indirizzo e i criteri generali del programma di attivita, su proposta del
Consiglio di Amministrazione;

g) esamina e monitora le attivita e i risultati raggiunti dalla Societa;

h) coordina la collaborazione tra Spoke, garantendo la comunicazione e l'interazione trai Soci
Partner degli Spoke;

i) delibera I’esclusione di Soci, su proposta del Consiglio di Amministrazione;

j) delibera in merito al possesso dei requisiti di cui all’art. 9 del soggeto che vuole assumere la
qualita dei Socio, in caso di cessione di quote;

k) nomina eventuali comitati consultivi di natura tecnica ¢/o scientifica, strettamente strumentali
all’attivita sociale, laddove consentito ed entro i limiti previsti dalla vigente normativa in
materia, ovvero in conformita al Programma di ricerca e innovazione destinatario dei benefici
MUR, ritenuto il particolare scopo della societa.

2. All’assemblea dei Soci spetta ogni altra competenza attribuita dalla legge o dal presente Statuto.

3. L’Assemblea per le materie di cui sopra:

(a)in prima convocazione, ¢ validamente costituita con la presenza di tanti Soci che
rappresentano la maggioranza del capitale sociale;

(b)delibera con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei Soci presenti.

Articolo 16. Assemblea — Materie di carattere “straordinario”

1.

L’ Assemblea delibera, altresi, in merito alle seguenti materie:
a) qualsiasi modifica dello Statuto della Societa;
b) eventuali aumenti del capitale sociale, proposti dal Consiglio di Amministrazione;

¢) nomina del liquidatore o dei liquidatori, attribuzione dei relativi poteri e determinazione dei
relativi compensi;

d) proroga della durata della Societa;
e) scioglimento e liquidazione volontaria della Societa;

f) fusione, scissione, trasformazione della Societa.

. L’ Assemblea, per le materie di cui sopra, delibera validamente con il voto favorevole di almeno

due terzi del capitale sociale.

Articolo 17. Presidente e Vice Presidente

1.

Il Presidente dura in carica tre esercizi e scade insieme agli altri Consiglieri alla data
dell’Assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio consuntivo relativo all’ultimo
esercizio della carica.

. Il Presidente non puo essere rinominato.



3. A parziale deroga, di quanto previsto all’art. 15 c. 1 lett. b), nell’atto costitutivo viene nominato
quale primo Presidente, e comunque per tutta la Durata del Programma di ricerca e innovazione,
un soggetto designato dal Politecnico di Torino.

4. 1l Presidente convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione e 1’Assemblea dei Soci e
inoltre:

a. svolge attivita di impulso e coordinamento nelle materie di competenza del Consiglio di
Amministrazione e vigila sull'esecuzione delle relative deliberazioni e sull'andamento
generale della Societa;

b. cura le relazioni con enti, istituzioni, imprese pubbliche e private e altri organismi, anche al
fine di instaurare rapporti di collaborazione e sostegno delle singole iniziative della Societa;

c. adempie agli incarichi espressamente conferitigli dall’Assemblea e dal Consiglio di
Amministrazione;

d. vigila che I’attivita della Societa sia conforme al perseguimento dei suoi fini istituzionali;

e. assume nei casi di assoluta e improrogabile urgenza ogni determinazione di competenza del
Consiglio di Amministrazione, dandone poi comunicazione allo stesso nella prima riunione
nella quale dovranno essere sottoposte ad approvazione.

5. 1l Presidente ha la legale rappresentanza della Societa di fronte ai terzi e in giudizio. Col parere
favorevole del Consiglio di Amministrazione puo altresi conferire, in via continuativa e anche
per categorie di atti, la rappresentanza della Societa a componenti 'organo stesso, a dirigenti e a
dipendenti o a terzi.

6. Il Vice Presidente esercita, per la stessa durata della carica del Presidente, esclusivamente le
attribuzioni del Presidente in caso di assenza o impedimento di quest'ultimo. In caso di assenza
o impedimento anche del Vice Presidente, la sostituzione, con riferimento a tutti i poteri conferiti
al Presidente, spetta al Consigliere anagraficamente piu anziano.

Articolo 18. Consiglio di Amministrazione

1. Il Consiglio di Amministrazione ¢ composto da cinque membri che sono cosi designati:
- 3 (tre) membri designati dalle Universita;
- 1 (un) membro designato dai Centri di ricerca sia di natura pubblica che di natura privata;
- 1 (un) membro designato dai partner privati.

2. Nell’atto costitutivo verranno nominati i componenti effettivi del primo Consiglio di
Amministrazione.

3. Almeno un terzo dei suoi componenti deve appartenere al genere meno rappresentato.

4. I componenti del Consiglio di Amministrazione durano in carica tre esercizi e scadono alla data
dell'assemblea convocata per I’approvazione del bilancio consuntivo relativo all’ultimo esercizio
della loro carica. I componenti del Consiglio di Amministrazione, il cui mandato sia scaduto,
restano in carica ad interim, sino alla nomina dei nuovi consiglieri. I componenti del Consiglio
di Amministrazione non possono essere nominati per due mandati consecutivi.



5. Qualora, al termine del Programma di ricerca e innovazione e in caso di riconoscimento di
compensi ai consiglieri, un Socio ritenga necessario revocare il consigliere di propria nomina,
questi dovra tenere manlevata e indenne la Societa da ogni e qualsiasi pretesa del consigliere
revocato, dipendente da o conseguente a tale revoca.

6. Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della
Societa, ivi compresi quelli per la realizzazione del Programma di ricerca e innovazione, ad
eccezione di quei compiti che per legge e per Statuto sono demandati ad altri organi. In
particolare:

- definisce l'allocazione delle risorse e del personale, stabilendo il trattamento economico,
previdenziale e assicurativo del personale, nonché deliberando assunzioni e
licenziamenti;

- redige, unitamente al Direttore Generale, il bilancio consuntivo, il conto economico, la
relazione sull’attivita svolta nell’anno precedente, i piani strategici e la relazione
programmatica previsionale per I’anno successivo, da presentare all’ Assemblea dei Soci
per I’approvazione;

- puo delegare specifiche funzioni a un Amministratore delegato;
- nomina, su proposta del Presidente, il Direttore Generale (Program/research Manager);
- nomina, su proposta degli Spoke, i componenti del Comitato Scientifico Didattico;

- propone all’Assemblea i nominativi dei membri del Panel of Advisors/Nucleo esterno di
valutazione, valorizzazione e indirizzo;

- propone I’esclusione di Soci da sottoporre all’ Assemblea, nei limiti previsti all’art. 11;

- redige, qualora lo reputi necessario, il Regolamento della Societa e lo sottopone
all’approvazione dell’ Assemblea;

- predispone e delibera contratti, accordi e convenzioni, unitamente al Direttore Generale,
che si rendano necessari per realizzare gli scopi societari.

7. 1l Consiglio di Amministrazione ¢ convocato e presieduto dal suo Presidente e, in caso di sua
assenza o impedimento, dal Vice Presidente, presso la sede legale della Societa o in ogni altro
luogo purché in Italia, almeno due volte all’anno. Il Consiglio di Amministrazione ¢ altresi
convocato ogni volta che lo richiedano almeno due dei suoi componenti.

8. Il Consiglio di Amministrazione ¢ convocato mediante avviso comunicato almeno cinque giorni
prima di quello fissato per la riunione; nei casi d’urgenza, I’avviso pud essere trasmesso due
giorni prima. La convocazione deve essere fatta mediante raccomandata a/r, o posta elettronica
certificata, o qualunque altro mezzo che ne comprovi I’avvenuta ricezione. L'avviso di
convocazione deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, la data, il luogo, 'ora della
riunione.

9. Nelle adunanze del Consiglio non ¢ ammessa la delega, neanche ad un altro componente del
Consiglio.

11 Consiglio di Amministrazione ¢ validamente costituito con la presenza della maggioranza degli
amministratori in carica e le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza
dei consiglieri presenti. In caso di parita prevale il voto del Presidente del Consiglio di
Amministrazione.
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10. Il Presidente verifica la regolare costituzione del Consiglio e, in generale, 1’esercizio del diritto
di voto e redige i verbali delle riunioni con "ausilio del segretario.

11. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione potranno essere svolte anche per videoconferenza
o audioconferenza purché sia consentito al Presidente di accertare inequivocabilmente l'identita
e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e
proclamare i risultati della votazione, sia consentito al segretario verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione e sia consentito agli intervenuti
di consultare i documenti, di partecipare, alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno.

12 Per la durata del Programma di ricerca e innovazione i consiglieri non possono ricevere compensi
per ’attivita prestata.

Articolo 19. Organo di controllo

1. L’attivita della Societa ¢ controllata da un Organo di controllo, secondo quanto previsto dall’art.
2477 del Codice Civile.

2. L'Organo puo essere monocratico o collegiale. L.’ Assemblea, valutata la forma dell'organo, ne
nomina i componenti.

3. In caso di organo collegiale, si compone di tre membri effettivi e due membri supplenti di cui
almeno un membro effettivo e un membro supplente tra gli iscritti all'Albo dei Revisori dei Conti.

4. Tutti 1 membri, effettivi e supplenti, durano in carica tre anni e possono essere confermati una
sola volta.

5. L’Organo controlla I’amministrazione della Societa, vigila sull’osservanza della legge, dello
Statuto e dei regolamenti ed esercita la revisione legale dei conti della Societa. Si esprime, altresi,
con apposite relazioni da presentare all’Assemblea, sul bilancio preventivo e sul bilancio
consuntivo. I componenti dell’Organo di revisione partecipano all’ Assemblea e alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione, senza diritto di voto.

6. Le adunanze dell’Organo di revisione possono essere svolte anche per videoconferenza o
audioconferenza con il rispetto delle medesime formalita previste per il Consiglio di
Amministrazione.

Articolo 20. Altre figure operative e consultive

1. Sono istituiti nella Societa, con poteri operativi e consultivi:
a. il Direttore Generale
b. il Comitato Scientifico Didattico e i suoi Coordinatori
c. il Panel of Advisors/Nucleo esterno di valutazione, valorizzazione e indirizzo.

a. Il Direttore Generale ¢ nominato, su proposta del Presidente, dal Consiglio di
Amministrazione, tra soggetti muniti di comprovate capacita dirigenziali, manageriali ed
esperienza in strutture scientifiche. L ’incarico del Direttore Generale ha durata fino al termine
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del mandato del Consiglio di Amministrazione che lo ha nominato. Egli svolge tutte le attivita
di gestione e coordinamento della Societa che gli sono attribuite dal Consiglio di
Amministrazione. In particolare per la durata del Progetto di ricerca e innovazione il Direttore
Generale sara incaricato dell'attuazione delle decisioni degli Organi Sociali e della Gestione
Operativa dell'HUB, nell'ambito delle attribuzioni assegnate, ovverosia risorse umane,
infrastrutture, programmi di formazione e di innovazione. Raccoglie la documentazione degli
Spoke per la rendicontazione, redige unitamente al Presidente del Consiglio di
Amministrazione la previsione di bilancio e segnala ogni criticita al Consiglio di
Amministrazione. Coordina, inoltre, la struttura operativa della Societa e gestisce il personale.

b. Il Comitato Scientifico Didattico ¢ 1’organo della programmazione scientifico-didattica,
composto da un rappresentante per ciascun socio. Provvede a impostare le attivita didattiche
tecnologiche e di ricerca tra cui: progettare e definire i percorsi didattici del Programma di
ricerca e innovazione, programmare annualmente 1’attivita formativa e di ricerca, intrattenere
rapporti con enti nazionali ed internazionali interessati all’insegnamento, programmare le
attivita di formazione del personale partecipante al Programma di ricerca e innovazione.

I1 Comitato Scientifico Didattico resta in carica fino alla conclusione del Programma di ricerca
e innovazione e i suoi membri possono essere sostituiti dai Soci che li hanno indicati.

Il Comitato Scientifico Didattico ¢ diretto da due coordinatori designati dal Consiglio di
Amministrazione.

c. Il Panel of Advisors/ Nucleo esterno di valutazione, valorizzazione e indirizzo ¢ composto
da membri indicati da enti che non hanno aderito all'iniziativa e che sono attori operanti nel
settore aerospaziale, di fama nazionale e internazionale. I suoi membri sono designati
dall’Assemblea su proposta del Consiglio di Amministrazione. Il Panel ¢ un organo di
consultazione del Consiglio Scientifico Didattico e del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 21. Destinazione degli utili o degli avanzi di gestione

1. La Societa, in quanto consortile, non ha scopo di lucro e la sua gestione non comporta la

distribuzione di utili sotto qualsiasi forma.

2. Alla Societa ¢ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione.

Eventuali utili saranno reinvestiti per finalita di carattere scientifico.

Articolo 22. Liquidazione e scioglimento

1.

La Societa si scioglie per le cause previste dalla legge o per deliberazione dell’ Assemblea dei
Soci.

. La Societa non potra in ogni caso sciogliersi prima del Periodo di Durata del Programma di
ricerca e innovazione, fatto salvo il caso di revoca anticipata dell'agevolazione prevista
dall'Avviso n. 341 MUR.

. Qualora la Societa venga messa in liquidazione, 1’Assemblea dei Soci provvedera,
determinandone le competenze, alla nomina di uno o piu liquidatori che potranno definire tutti i
rapporti sia con i terzi che con i Soci e deliberera su quant’altro richiesto dalla legge.
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4. L’eventuale residuo attivo, risultante dalla liquidazione, disponibile dopo il pagamento di tutte
le passivita, sara ripartito tra i soci in proporzione alla quota di partecipazione detenuta alla data
della delibera di avvio della liquidazione.

Articolo 23. Norme di riferimento

1. Per quanto non previsto dal presente Statuto, si rinvia alle disposizioni del Codice Civile in
materia di societa consortili, nonché del T.U. sulle societa a partecipazione pubblica (D. Lgs.
n. 175/2016).

Articolo 24. Risoluzione delle controversie

1. Per tutte le eventuali controversie derivanti dall’interpretazione o esecuzione del presente Statuto,
sara competente in via esclusiva il Foro di Torino.
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PATTO PARASOCIALE

Allegato n. 10.3

La presente scrittura privata viene stipulata in data

TRA

I1 Politecnico di Torino, con sede in Torino, Via Corso Duca Degli Abruzzi n. 24, C.F. e

Partita IVA

, a mezzo del legale rappresentante Prof. Guido

Saracco, nato a Torino, il 24 novembre 1965, debitamente autorizzato in forza di

E

, con sede in , Via

, a mezzo del legale rappresentante

(di seguito denominato “Politecnico di Torino™)

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

(di seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

(di seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

(di seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

autorizzato in forza di
“ ”)
E
, con sede in , Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di
“ ”)
E
, con sede in , Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di
” ”)
E
, con sede in , Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di
“ 7)
E
, con sede in , Via

, a mezzo del legale rappresentante

(di seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente




seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

seguito denominato

, C.F. e Partita IVA

, debitamente

autorizzato in forza di (di
“ ”)
E
,con sede in ., Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di (di
“ ”)
E
,con sede in ., Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di (di
- ”)
E
,con sede in ., Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di (di
“ ”)
E
,con sede in ., Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di (di
“ ”)
E
,con sede in ., Via
, a mezzo del legale rappresentante
autorizzato in forza di (di
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”)

seguito denominato

Nel seguito congiuntamente anche “Parti” o “Soci”, e disgiuntamente “Parte” o “Socio”

PREMESSO CHE

A) il Ministero dell’Universita e della Ricerca (di seguito “MUR”), in attuazione

dell’Investimento 1.3 — Creazione di “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca,



B)

0

D)

E)

F)

G)

H)

alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” nell” ambito della Missione
4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all’ impresa” del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (di seguito “PNRR™), ha stabilito di concedere finanziamenti, sotto
forma di contributi alla spesa, destinati alla creazione di almeno 10, fino ad un massimo di
14 Partenariati estesi sul territorio nazionale (di seguito “Avviso MUR n. 341 del
15.03.2022” o “Avviso MUR™);

la tematica 15 “Attivita spaziali”, di cui all’Avviso MUR, ¢ stata promossa e sostenuta
attraverso il Bando di finanziamento adottato dall’agenzia Spaziale Italiana (nel seguito
“ASI”) prot. 42 del 18.07.2022 (di seguito “Bando ASI”);

il Politecnico di Torino in data 17.07.2023 ha presentato la proposta integrale del
Programma di ricerca ed innovazione denominato “SPACE IT UP” nell'ambito del Bando
di finanziamento ASI (prot. 42 del 18.07.2022) — per le “Attivita Spaziali” (tematica 15),
di cui all’Avviso MUR n. 341 del 15.03.2022, per “Partenariati Estesi alle Universita, ai
Centri di Ricerca, alle Aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” (di
seguito “Programma di ricerca e innovazione™);

con Decreto di aggiudicazione n. 53 del 26.01.2024, ASI ha ammesso a finanziamento il
Programma di ricerca e innovazione presentato dal Politecnico di Torino, riconoscendo un
contributo a carico di ASI di € 80.000.000,00 e un cofinanziamento della Societa di €
4.664.464,40;

I’attuazione del Programma di ricerca e innovazione avviene attraverso un Partenariato
esteso, costituito in forma stabile, non temporanea e dotato di autonoma personalita
giuridica, che rappresenti il referente unico per I’attuazione del Partenariato nei confronti
dell’ AST;

con atto notarile in data , € stata, quindi, costituita la societa

consortile a responsabilita limitata, denominata “SPACE IT UP Societa consortile a
responsabilita limitata™ (nel seguito “SPACE IT UP s.c. a r.l. o “Societa”), con sede in
Torino e codice fiscale in corso di ottenimento ed annesso Statuto accluso (Allegato A);

il capitale sociale della Societa ¢ fissato nella misura di Euro 165.000,00
(centosessantacinquemila/00) ed ¢ diviso in quote di partecipazione tra i Soci ai sensi
dell’art. 2468 del Codice Civile;

i Soci intendono definire i reciproci rapporti in relazione al funzionamento della Societa
durante il periodo di Durata del Programma di ricerca e innovazione e all’apporto delle

risorse finanziarie necessarie alla sua realizzazione.



Tanto premesso, le Parti convengono e stipulano quanto segue.

1. Premesse
Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Patto

Parasociale.

2. Pattuizioni generali

Le Parti si impegnano, nei limiti consentiti dalle disposizioni di legge applicabili, a
uniformare 1 propri comportamenti alle disposizioni contenute nel presente Patto
Parasociale e ad agire e votare nell’assemblea dei soci della Societa secondo quanto qui
disposto, nonché a fare tutto quanto in loro potere affinché i membri del Consiglio di
Amministrazione da esse rispettivamente designati ai sensi del successivo Articolo 3
agiscano secondo le disposizioni del presente Patto Parasociale.

In considerazione della compagine sociale e del controllo pubblico sussistente le Parti si

impegnano in particolare al rispetto del D. Lgs. 175/2016 — TUSP.

3. Scopo e oggetto sociale

Le Parti concordano, per la durata del Programma di ricerca e innovazione, a parziale
deroga dell’art. 4 comma 1, che la Societa non partecipera a Bandi nazionali ed
internazionali per lo svolgimento di attivita di ricerca in campo spaziale, qualora questi
prevedano vincoli di esclusivita, ovverosia consentano la presentazione di una sola

proposta per ciascun Ente.

4. Consiglio di Amministrazione della Societa
Le Parti concordano che, per la durata del Programma di ricerca e innovazione, la Societa
sara amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 5 membri nominati
dall’ Assemblea dei soci in conformita alle disposizioni che seguono:

- un membro designato dal Politecnico di Torino, che riveste la carica di

Presidente;

- un membro designato dall’Universita degli Studi di Roma La Sapienza;

- un membro designato dall’Universita degli Studi Federico II di Napoli;

- un membro designato congiuntamente da CNR e INAF;

- un membro designato da LEONARDO S.p.A.



Nel caso in cui vengano meno, per qualsiasi causa, uno o piu consiglieri, le Parti si
impegnano a far si che il Consiglio di Amministrazione sia immediatamente ricostituito in
modo tale da rispettare in ogni momento la composizione prevista nel presente Articolo.
Ferme restando le ipotesi di revoca assembleare, qualora il Politecnico di Torino ovvero
gli altri Soci chiamati a nominare un membro nel Consiglio di Amministrazione, ritengano
necessario revocare il proprio consigliere, gli altri Soci presteranno ogni piu ampia
collaborazione affinché si proceda a tale revoca nel primo Consiglio di Amministrazione
utile e alla nomina del Consigliere designato per la durata residua del mandato in
sostituzione di quello revocato.

Per la durata del Programma di ricerca e innovazione non possono essere corrisposti
compensi ai Consiglieri di Amministrazione.

Al termine del Programma di ricerca e innovazione, per i successivi mandati, la Societa
sara amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 5 membri, nominati
secondo le modalita previste all’art. 18 comma 1 dello Statuto, e potranno essere previsti

compensi dall’ Assemblea.

5. Comitato Scientifico Didattico

Per la durata del Programma di ricerca e innovazione, il Comitato Scientifico Didattico,
nominato dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 20 dello Statuto, sara diretto
da due coordinatori indicati rispettivamente uno dal Politecnico di Milano per gli Spoke 1,

2, 3 e 8 e uno dall’Universita degli Studi di Trento per gli Spoke 4, 5,6, 7 ¢ 9.

6. Panel of Advisors/Nucleo di valutazione, valorizzazione e indirizzo
Per la durata del Programma di ricerca e innovazione, il Panel, costituito ai sensi
dell’articolo 20 dello Statuto, sara composto dai rappresentanti dei seguenti enti:

- 1 rappresentante CTNA - Cluster Tecnologico Nazionale Aerospazio

- 2 rappresentanti Distretti Aerospaziali e Reti Innovative regionali

- 1 rappresentante ESA - European Space Agency

- 1 rappresentante HE/EU-DEFIS - Defence Industry and Space

- 1 rappresentante AIAD - Federazione Aziende Italiane per I’ Aerospazio, la Difesa e

la Sicurezza
- 1 rappresentante AIPAS - Associazione Delle Imprese Per Le Attivita Spaziali

- 1 rappresentante ASAS - Association for Space-based Applications and Services



- 1 rappresentante Protezione Civile

7. Direttore Generale

Per la realizzazione del Programma di ricerca e Innovazione il Direttore Generale verra
nominato dal Consiglio di Amministrazione, su proposta del Presidente, a seguito di
valutazione delle candidature pervenute a seguito di pubblicazione di manifestazione di

interesse.

8. Capitale sociale ed Apporti dei Soci

Il capitale iniziale della Societa ¢ fissato in euro 165.000,00 (centosessantacinquemila/00)
ed ¢ versato in pari quota da ciascuno socio, ovverosia euro 5.000,00 (cinquemila/00)
ciascuno. Per la Durata del Programma di ricerca e innovazione, la quota maggioritaria di
partecipazione al capitale della Societa sara sempre riservata ai Soci Pubblici, anche in caso

di aumento di capitale o cessione di quote, cosi come previsto dall’Avviso MUR.

8. Durata

Le previsioni del presente Patto Parasociale si applicheranno a partire della data di
sottoscrizione e sino alla conclusione del Programma di ricerca e innovazione fissata al
28.02.2026, fatte salve eventuali proroghe alla durata del Programma di ricerca e
innovazione concesse da ASI.

Il presente Patto Parasociale costituisce 1’accordo integrale tra le Parti in relazione
all’oggetto del presente Patto Parasociale e sostituisce tutti i precedenti accordi, se esistenti,
relativi allo stesso oggetto; le Parti potranno modificare di comune intesa con atto scritto

in qualsiasi momento il presente Patto.

9. Riservatezza
Le Parti si impegnano a:
- non utilizzare le Informazioni Confidenziali tranne che per lo scopo per cui le stesse
sono state fornite;
- non rivelare le Informazioni Confidenziali a terzi senza il preventivo consenso scritto
degli altri soci o di chi ne detiene la proprieta;
- in caso di apposita richiesta in tale senso da parte del socio che ne detiene la proprieta,

restituire o alternativamente distruggere tutte le Informazioni Confidenziali divulgate,



comprese le eventuali copie in formato digitale.
La perdita, per qualsiasi causa, dello status di Socio non determina il venir meno in capo
al soggetto degli obblighi di riservatezza di cui al presente articolo, se non dopo che siano
trascorsi 5 (cinque) anni dall’evento che ha determinato la perdita della predetta qualita e
sempre che le Informazioni Confidenziali non siano divenute pubbliche per cause non
imputabili ai Soci o ai soggetti che non posseggano piu detta qualita.
Per i fini di cui al presente articolo sono da intendersi Informazioni Confidenziali le

informazioni che le Parti identificheranno come tali.

9. Comunicazioni

Qualsiasi notifica o altra comunicazione tra le Parti relativa al presente Patto Parasociale
dovra essere fatta per iscritto e sara considerata debitamente recapitata se consegnata a
mano o a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, corriere espresso, 0 a mezzo

PEC ai seguenti indirizzi:

a) se per il Politecnico di Torino
b) se per a:
10. Nullita

Nel caso in cui qualsiasi disposizione del presente Patto Parasociale dovesse essere ritenuta
nulla, illecita o inefficace in tutto o in parte, le Parti dovranno negoziare in buona fede al
fine di concordare in modo soddisfacente per tutte i nuovi termini delle disposizioni da
sostituire con le disposizioni trovate nulle, illecite o inefficaci, raggiungendo il piu
possibile il medesimo effetto commerciale, industriale ed economico, fermo restando la

validita delle restanti clausole del Patto.

11. Legge Applicabile e Foro Competente

Il presente Patto Parasociale, e i diritti e gli obblighi delle Parti ai sensi dello stesso, saranno
governati e interpretati ai sensi della legge italiana.

Per qualsiasi controversia inerente al presente Patto Parasociale, le Parti eleggono foro

competente in via esclusiva il Foro di Torino.
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Allegati:
A — Statuto della Societa SPACE IT UP Societa consortile a responsabilita limitata
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